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VERDANKUNGS-REGLEMENT

Cevi Region Winterthur-Schaffhausen

MARMORESSEN

Am Marmoressen werden alle verdankt, welche im Laufe des Jahres einen wesentlichen Beitrag zur
Region geleistet haben. Dazu z&hlen grundsétzlich alle;
e Abteilungsleitende
Kursleitende inkl. Semis,
OK-Présidien
RL
Seki-Team
Sonstige Teams

Das Marmoressen ist auch der Zeitpunkt fir eventuelle Verdankungsgeschenke. Werden solche verteilt ist
darauf zu achten, dass alle Teilnehmenden eines erhalten. Je nach Finanzlage entscheidet die
Regionsleitung bereits im Budget des Folgejahres tber das Ausmass der Beschenkung.

Das Geschenk hat pro Stiick ein Budget von max. CHF 20.-.

VERDANKUNG AM ENDE DER AMTSZEIT

Das Ende der Amtszeit wird mit einem Geschenk mit einem Budget von max. CHF 200.- verdankt.
Dies betrifft das Seki und die RL. Dabei wird die Anzahl Jahre im Amt bericksichtigt.

1. Amtsjahr > CHF 50.-

2. Amtsjahr > CHF 100.-

3. Amtsjahr > CHF 150.-

4. Amtsjahr > CHF 200.-

DIVERSES

Private Geschenke, welche nicht mit einer zuvor erbrachten Leistung fur die Cevi Region Winterthur
Schaffhausen in direktem Zusammenhang stehen, werden nicht mit dem Budget der Region verdankt.

Die Regionsleitung kann im Einzelfall Geschenke fiir einzelne OKs oder Personen beschaffen, welche
einen wesentlichen Mehrwert fiir die Cevi Region Winterthur Schaffhausen geleistet haben. Z.B.
Delegierte der Region, LKB, DB-Team etc.

Diese haben ein Budget von max. CHF 50.-.

Dieses Reglement tritt nach erfolgter Genehmigung durch die Regionalleitungssitzung vom 24.06.2021
per sofort in Kraft und ersetzt das bisherige Verdankungs-Reglement vom 9. September 2018.
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